附件1：
娄底市兴娄融资担保公司人员招考岗位及条件（一）
 
	岗 位
	主管业务
	数量
	任职条件

	副总经理
	担保业务部
	1
	 
１．具有金融、投资、法律、经济管理等专业的全日制大专及以上学历；
2.年龄在50周岁以下，具有5年以上金融、投资担保、相关大型企业管理工作经验，以及3年以上高管经验。
3．熟悉金融、担保或投融资等业务，具有较强的市场开拓和执行能力、组织协调能力、创新能力。
 

	副总经理
	风险控制部
	1
	 
１．具有审计、金融、财会、法律等相关专业的全日制大专及以上学历，具有注册会计师或经济类同等技术职称。
２.年龄在50周岁以下，具有5年以上金融信贷风险管理、担保业务风险管理等相关工作经验，其中3年以上大型金融机构风险控制总监或相关工作经验。
３．熟练掌握和运用各种风险评估及风险控制工具；熟悉担保、银行、投资、信托、财务、金融及企业管理相关的法律法规政策，具有优秀的风险控制意识和风险管理能力。
 


 
附件2：
 
娄底市兴娄融资担保公司人员招考岗位及条件（二）
 
	部门
	岗位
	数量
	任职条件

	担保
业务部
	部长
	1
	 
1．具有经济、金融、法律、投资、财会、审计、工商管理等相关专业国家承认的大专及以上学历。
2．年龄在50周岁以下，具有较强的沟通能力、执行能力、公关谈判能力、语言和文字表达能力，计算机办公能力。
3．了解国家经济、金融政策，具有较强的风险判断和防范能力，能独立进行担保项目的调查、评估、判断和后续管理。
4．具有5年以上在银行信贷、融资类投资公司、担保机构、企业经济管理、政府综合经济管理部门等相关工作经验。
 

	
	业务员
	3
	 
1．具有经济、金融、法律、投资、财会、审计、工商管理等相关专业国家承认的大学本科及以上学历。
2．年龄在35周岁以下，具有较强的沟通能力、执行能力、公关谈判能力、语言和文字表达能力，计算机办公能力。
3．了解国家经济、金融政策，具有较强的风险判断和防范能力，能独立进行担保项目的调查、评估、判断和后续管理。
4．具有3年以上在银行信贷、融资类投资公司、担保机构、企业经济管理、政府综合经济管理部门等相关工作经验。
 

	风险
控制部
	部长
	1
	 
１．具有经济、金融、法律、投资、财会、审计、工商管理等相关专业国家承认的大专及以上学历。
2．年龄在50周岁以下，具有较强的沟通协调能力、执行能力和良好的公关谈判能力，语言和文字表达能力，能使用计算机办公。
3．了解国家经济、金融政策，具有较强的风险判断和防范能力，能独立进行担保项目的调查、评估、风险评判。
4．具有5年以上在银行信贷、融资类投资公司、担保机构、企业经济管理、政府综合经济管理部门等相关工作经验。
 

	风险
控制部
	业务员
	2
	１．具有经济、金融、法律、投资、财会、审计、工商管理等相关专业国家承认的大学本科及以上学历；
2．年龄在35周岁以下，具有较强的沟通协调能力、执行能力和良好的公关谈判能力，语言和文字表达能力，能使用计算机办公。
3．了解国家经济、金融政策，具有较强的风险判断和防范能力，能独立进行担保项目的调查、评估、风险评判。
4．具有3年以上在银行信贷、融资类投资公司、担保机构、企业经济管理、政府综合经济管理部门等相关工作经验。
 

	监察审计部（审批管理部）
	部长
	1
	 
1．具有经济、金融、法律、投资、财会、审计、工商管理等相关专业国家承认的大专及以上学历。
2．年龄在50周岁以下，具有较强的沟通能力、执行能力、语言和文字表达能力，计算机办公能力。
3．具有较强的财务分析能力，熟悉经济法律知识。
4．具有5年以上在审计、银行信贷、融资类投资公司，担保机构等相关工作经验。
 

	
	业务员
	1
	 
1．具有经济、金融、法律、投资、财会、审计、工商管理等相关专业国家承认的大学本科及以上学历．
2．年龄在35周岁以下，具有较强的沟通能力、执行能力、语言和文字表达能力，计算机办公能力。
3．具有较强的财务分析能力，熟悉经济法律知识。
4．具有3年以上在审计、银行信贷、融资类投资公司，担保机构等相关工作经验。
 

	财务
综合部
	部长（兼行政主管）
	1
	 
1、具有国家承认的大专及以上学历，形象、气质好，性格大方开朗，年龄在50周岁以下。
2、具有较强的沟通能力，语言表达能力和一定的文字写作能力，熟悉电脑办公和驾驶者优先；
 

	
	公司主管会计
	1
	 
1、具有财会专业国家承认的大学本科及以上学历，年龄在35周岁以下。 
2、具有会计从业资格，从事会计工作3年以上，具有助理会计师、会计师、高级会计师技术职称者优先。
 

	
	出纳
（兼文秘）
	1
	 
1、具有国家承认的大学本科及以上学历，年龄在35周岁以下。
2、具有会计从业资格，从事会计工作3年以上。
 
 
 


 
附件3：
娄底市兴娄融资担保公司人员招考报名表 
                             报考岗位：______________              
	姓    名
	 
	性别
	 
	民  族
	 
	贴
相
片
	 

	出生年月
	 
	籍贯
	 
	政治面貌
	 
	
	 

	现户籍地
	省    市（县）    镇（乡）
	婚姻状况
	 
	
	 

	身份证号码
	 
	联系电话
	 
	
	 

	通讯地址
	 
	邮  编
	 
	
	 

	毕业院校
	 
	毕业时间
	 
	 

	所学专业
	 
	学历及学位
	 
	 

	外语水平
	 
	计算机水平
	 
	 

	现工作单位
	 
	单位性质
	 
	 

	专业技
术资格
	 
	职业资格
	 
	执业资格
	 
	 

	学习、工作
经历（何年
何月至何年何月在何地何单位工作或学习、任
何职，从中
学开始，按
时间先后顺序 填 写）
	 
	 

	家庭成员及主要社会关  系
	姓  名
	与本人关系
	工作单位及职务
	户籍所在地

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	有何特长及突出业绩
	 
 
 

	奖惩
情况
	 
 
 

	本人
填写
信息
核对
情况
	上述情况填写内容真实有效。如有不实，本人愿意承担取消报名和录用资格的责任。
 
                                        报名人签名： 
                                            年    月    日

	 
审核
意见
	 
 
                                     
 报名审核人:  
                                           年   月   日

	备 注
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


说明：1.此表用蓝黑色钢笔填写，字迹要清楚；
2.此表须如实填写，经审核发现与事实不符的，责任自负。
